
关于报送劳模（技能人才）创新工作室创建

工作有关材料的通知

各省辖市、省直管县（市）总工会生产部，各产业工会有关部门：
为充分发挥劳模作用，激发广大劳模和技能人才的劳动热情和创造活力，切实发挥劳模（技能人才）创新工作室在高技能人才培养、推动创新型企业、创新型国家建设中的积极作用，全总拟在9月下旬召开全国劳模（技能人才）创新工作室创建工作推进会。为摸清全省劳模（技能人才）创新工作室的基本情况，进一步推动全省劳模创新工作室创建工作深入开展，并做好全国推进会的材料上报工作，请报送以下材料：

一、近3年来开展劳模（技能人才）创新工作室创建活动的工作总结（工作总结要求请参考附件1）。
二、推荐报送1至2个企业的典型经验材料。

三、劳模（技能人才）创新工作室统计表（附件2、3）。

各地和产业工会要认真总结开展劳模（技能人才）创新工作室创建工作的经验和作法，做好本地、本产业系统劳模创新工作室的统计工作，统计表务必严格按照表格要求填写，数据务必详实准确。所有材料请于8月21日前报送省总生产部。

联 系 人：汪海 张学勇
联系电话：（0371）65905209、65954740
传真：（0371）65954740

电子邮箱：sghscbzxy@126.com 

附件：1.工作总结参考提纲

2.劳模（技能人才）创新工作室统计表

3.劳模（技能人才）创新工作室详细信息调查表

 河南省总工会生产部

                            2014年8月11日

附件1

工作总结参考提纲

开展劳模（技能人才）创新工作室创建工作的基本情况，含基本类型——培训服务型、技术攻关型、技能传授性、综合类型（包括技术攻关、技能传授和培训服务等综合职能）；

开展劳模（技能人才）创新工作室创建工作的经验做法（含主要推进措施）；

开展劳模（技能人才）创新工作室创建工作取得的主要成效；

开展劳模（技能人才）创新工作室创建工作存在的问题及原因；

开展劳模（技能人才）创新工作室创建工作的下一步工作打算；

对全省开展劳模（技能人才）创新工作室创建工作的建议。



