	
	
	县（市）区工会2013年女职工工作规范化建设竞赛指标

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	单  位
	组织建设25分
	专项合同25分
	帮扶工作20分
	素质提升建功立业20分
	工作信息    
5分 
	典型经验     
5分

	
	
	全覆盖 10分
三同时10分
建档5分
	全覆盖10分
三同时10分
建档5分
	关爱行动15分
	开展特病保险工作       5分
	创建市级  女职工培训示范学校   10分
	女职工      培训率             5分
	女职工

参与各种  技能竞赛率      5分
	
	

	
	
	
	
	心理帮扶

5分
	节日帮扶

5分
	开展  “两癌”检查     5分
	
	
	
	
	
	

	
	汝州市
	完成
	完成
	开展
	开展
	开展
	开展
	1所
	80%
	80%
	8篇
	1-2项

	
	舞钢市
	完成
	完成
	开展
	开展
	开展
	开展
	1所
	80%
	80%
	8篇
	1-2项

	
	鲁山县
	完成
	完成
	开展
	开展
	开展
	开展
	1所
	80%
	80%
	8篇
	1-2项

	
	宝丰县
	完成
	完成
	开展
	开展
	开展
	开展
	1所
	80%
	80%
	8篇
	1-2项

	
	叶  县
	完成
	完成
	开展
	开展
	开展
	开展
	1所
	80%
	80%
	8篇
	1-2项

	
	郏  县
	完成
	完成
	开展
	开展
	开展
	开展
	1所
	80%
	80%
	8篇
	1-2项

	
	新华区
	完成
	完成
	开展
	开展
	开展
	开展
	1所
	80%
	80%
	8篇
	1-2项

	
	卫东区
	完成
	完成
	开展
	开展
	开展
	开展
	1所
	80%
	80%
	8篇
	1-2项

	
	湛河区
	完成
	完成
	开展
	开展
	开展
	开展
	1所
	80%
	80%
	8篇
	1-2项

	
	石龙区
	完成
	完成
	开展
	开展
	开展
	开展
	1所
	80%
	80%
	8篇
	1-2项

	
	开发区
	完成
	完成
	开展
	开展
	开展
	开展
	1所
	80%
	80%
	8篇
	1-2项

	
	注：组织建设“三同时”：与本单位工会委员会同时筹备、同时产生、同时报批。

	
	专项合同“三同时”：与本单位集体合同同时协商、同时签订、同时备案。
各项指标完成时间为2013年10月20日。市总女工部电子邮箱：pdsghngb@126.com

	
	
	直属企业工会2013年女职工工作规范化建设竞赛指标

	
	单  位
	组织建设20分
	专项合同20分
	帮扶工作20分
	素质提升建功立业  20分
	五项    制度建设    10分
	工作
信息 
5分
	典型   经验  
5分

	
	
	三同时10分
建档10分
	三同时10分
建档10分
	关爱行动15分
	开展特病保险工作       5分
	创建市级  女职工培训示范学校   10分
	女职工 培训率     5分
	女职工

参与    各种技能竞赛率    5分
	
	
	

	
	
	
	
	心理帮扶

5分
	节日帮扶

5分
	开展  
“两癌”
检查     5分
	
	
	
	
	
	
	

	
	平煤神马集团
	完成
	完成
	开展
	开展
	开展
	开展
	1所
	80%
	80%
	建立
	10篇
	1-2项

	
	舞钢公司
	完成
	完成
	开展
	开展
	开展
	开展
	1所
	80%
	80%
	建立
	5篇
	1-2项

	
	供电公司
	完成
	完成
	开展
	开展
	开展
	开展
	1所
	80%
	80%
	建立
	5篇
	1-2项

	
	平东热电
	完成
	完成
	开展
	开展
	开展
	开展
	1所
	80%
	80%
	建立
	5篇
	1-2项

	
	热力集团
	完成
	完成
	开展
	开展
	开展
	开展
	1所
	80%
	80%
	建立
	5篇
	1-2项

	
	江河公司
	完成
	完成
	开展
	开展
	开展
	开展
	1所
	80%
	80%
	建立
	5篇
	1-2项

	
	姚电公司
	完成
	完成
	开展
	开展
	开展
	开展
	1所
	80%
	80%
	建立
	5篇
	1-2项

	
	平高集团
	完成
	完成
	开展
	开展
	开展
	开展
	1所
	80%
	80%
	建立
	5篇
	1-2项

	
	平顶山发电分公司
	完成
	完成
	开展
	开展
	开展
	开展
	1所
	80%
	80%
	建立
	5篇
	1-2项

	
	舞阳矿业
	完成
	完成
	开展
	开展
	开展
	开展
	1所
	80%
	80%
	建立
	5篇
	1-2项

	
	注：组织建设“三同时”：与本单位工会委员会同时筹备、同时产生、同时报批。

	
	    专项合同“三同时”：与本单位集体合同同时协商、同时签订、同时备案。

	
	    各项指标完成时间为2013年10月20日。市总女工部电子邮箱：pdsghngb@126.com 

	
	
	产业工会示范带动单位2013年女职工工作规范化建设竞赛指标

	
	单  位
	组织建设20分
	专项合同20分
	帮扶工作20分
	素质提升建功立业20分
	五项   制度
建设10分
	工作信息 5分
	典型   经验
5分

	
	
	三同时10分
建档10分
	三同时10分
建档 10分
	关爱行动15分
	开展特病保险工作       5分
	女职工    培训学校 

规范化管理10分
	女职工         培训率         5分
	女职工
参与各种
技能竞赛率         5分
	
	
	

	
	
	
	
	心理帮扶

5分
	节日帮扶

5分
	开展  “两癌”检查     5分
	
	
	
	
	
	
	

	
	自来水公司
	完成
	完成
	开展
	开展
	开展
	开展
	达标
	80%
	80%
	建立
	5篇
	1-2项

	
	中材环保公司
	完成
	完成
	开展
	开展
	开展
	开展
	达标
	80%
	80%
	建立
	5篇
	1-2项

	
	燃气公司
	完成
	完成
	开展
	开展
	开展
	开展
	达标
	80%
	80%
	建立
	5篇
	1-2项

	
	教育学院
	完成
	完成
	开展
	开展
	开展
	开展
	达标
	80%
	80%
	建立
	5篇
	1-2项

	
	质量工程学院
	完成
	完成
	开展
	开展
	开展
	开展
	达标
	80%
	80%
	建立
	5篇
	1-2项

	
	煤矿机械厂
	完成
	完成
	开展
	开展
	开展
	开展
	达标
	80%
	80%
	建立
	5篇
	1-2项

	
	移动公司
	完成
	完成
	开展
	开展
	开展
	开展
	达标
	80%
	80%
	建立
	5篇
	1-2项

	
	平临高速
	完成
	完成
	开展
	开展
	开展
	开展
	达标
	80%
	80%
	建立
	5篇
	1-2项

	
	工商银行
	完成
	完成
	开展
	开展
	开展
	开展
	达标
	80%
	80%
	建立
	5篇
	1-2项

	
	中国银行
	完成
	完成
	开展
	开展
	开展
	开展
	达标
	80%
	80%
	建立
	5篇
	1-2项

	
	湛南粮库
	完成
	完成
	开展
	开展
	开展
	开展
	达标
	80%
	80%
	建立
	5篇
	1-2项

	
	平棉纺织集团
	完成
	完成
	开展
	开展
	开展
	开展
	达标
	80%
	80%
	建立
	5篇
	1-2项

	
	中盐皓龙公司
	完成
	完成
	开展
	开展
	开展
	开展
	达标
	80%
	80%
	建立
	5篇
	1-2项

	
	烟草公司
	完成
	完成
	开展
	开展
	开展
	开展
	达标
	80%
	80%
	建立
	5篇
	1-2项

	
	注：组织建设“三同时”：与本单位工会委员会同时筹备、同时产生、同时报批。

	
	    专项合同“三同时”：与本单位集体合同同时协商、同时签订、同时备案。

	
	    各项指标完成时间为2013年10月20日。市总女工部电子邮箱：pdsghngb@126.com 


