关于开展2012年度全省“安康杯”竞赛检查的通知
各省辖市、省各产业、省直、省总直属基层“安康杯”竞赛组委会办公室：

为贯彻落实全总《关于2012年度开展全国“安康杯”竞赛活动的通知》（总工发〔2011〕85号）和省总关于切实做好“组织万名干部、深入千家企业、办好十件实事、服务千万职工”（豫工发〔2012〕5号文件）精神，全面推进企业安全文化和班组安全生产建设活动的开展，切实加强对各地、各参赛单位竞赛活动的检查和指导，及时总结竞赛活动经验，解决在竞赛活动中遇到的困难，充分发挥工会在安全生产群众监督工作中的作用，不断扩大“安康杯”竞赛活动的影响力，树立好“安康杯”品牌，省“安康杯”竞赛组委会办公室决定10月份组织有关人员对2012年度全省“安康杯”竞赛活动的开展及“面对面、心贴心、实打实”工作中30万职工职业卫生健康档案的建立和10万生产一线班组安全生产检查员的配备落实情况进行全面检查。现将有关事项通知如下：

一、检查方式与时间安排
这次检查由省“安康杯”竞赛组委会办公室统一组织，特邀请各省辖市工会主管领导及部分产业工会和大中型企业工会主席参加，分四个组对各省辖市和部分重点企事业单位进行检查。
检查的方式：一是听取汇报，被检单位要全面向检查组汇报本地、本单位一年来“安康杯”竞赛活动的开展情况，查阅相关资料，特别是要反映出本地的工作重点和亮点；二是分组抽查，各检查组每到一个地市在听取汇报的基础上分组抽查一个县（市、区）和随机抽查1—2个市属重点企事业单位；三是情况反馈，各检查组检查完毕后要向本地本单位进行检查情况反馈，在肯定成绩的同时指出不足之处和改进方向。
检查时间，从10月10日开始至10月25日结束，各组组长对本检查组检查工作负责，并可根据本组情况灵活安排对被单位的检查时间；各组领队人员负责与本组被检单位进行协调，并监督检查工作落实到位。
二、检查内容
此次检查的重点：一是本地本单位工会劳动保护队伍四级网络建设情况，二是重点行业和重点企事业单位职工职业卫生健康档案建立情况，三是群监员队伍的教育培训和作用的发挥情况，特别是在安全生产隐患排查中是否发挥了作用等。具体检查项目如下：
（一）“安康杯”竞赛组织领导、参赛单位数、职工数。

（二）工会劳动保护队伍四级网络建设，包括工会劳动保护监督检查员、生产一线车间班组劳动保护检查员的人员设置、数量和作用发挥情况。

（三）工会参与职业病防治模式的开展情况及职工职业卫生健康档案的建立数量。
（四）按豫工劳保〔2011〕5号文件要求，各省辖市总工会对工会劳动保护监督检查员三年培训计划工作的完成情况。

（五）定期组织职工开展安全生产隐患排查及整改情况。

（六）安全生产群防群治工作的开展和安全生产事故信息上报及上级工会采用情况。
（七）创新加分项目

具体分组检查和考核内容细则见附件。
三、注意事项
（一）各检查组全体人员10月10日上午11：00前统一到省总工会大厦三楼第三会议室报到，参加检查工作会议。下午3：00分赴各地开始进行检查。检查顺序原则上按分组所列名单顺序进行，望各地做好检查准备工作。
（二）各检查组在检查过程中要轻车简从，组长和副组长单位带车负责本组的交通。

（三）各检查组每到一地要严格工作纪律，遵守党风廉政建设规定，不吃请，不收礼。

（四）检查结束后，各检查组对本组检查情况要形成书面报告，于11月15日前报省“安康杯”竞赛组委会办公室。省总将把这次检查作为今年评先的主要依据。
联 系 人：李  军
电    话：0371-65904260（传真）
电子邮箱：hnldbhb@126.com.
附件：1、2012年度全省 “安康杯”竞赛检查分组名单
2、2012年度全省“安康杯”竞赛检查考核打分表
3、2010—2012年度“安康杯”竞赛活动各项分配指标
河南省“安康杯”竞赛组委会办公室

2012年9月20日
附件1：
2012年度全省“安康杯”竞赛检查分组名单
第一检查组
检查郑州、许昌、平顶山、南阳、信阳、平煤集团、郑煤集团。
    领  队：谷文峰  省总工会副主席

    组  长：张冀昌  洛阳市总工会总副主席

副组长：王振芳（女）  省煤矿工会主席
成  员：路敏茹（女）  三门峡市总工会副主席

董素霞（女）  济源市总工会副主席            
李宣林        义煤集团工会副主席
    联络员：方帮建  省总工会劳动保护部副主任干事
第二检查组

检查新乡、安阳、鹤壁、濮阳、鹤煤集团、中原油田。
领  队：王全信  省总工会劳动保护部长

组  长：赵志新  郑州市总工会副主席

副组长：李全森  平顶山市总副主席

成  员：李  中  南阳市总工会副调研员

        尚全庆  许昌市总工会生产保护部部长

        刘明俊  信阳市总生产保护部部长

        袁洪涛  郑煤集团工会副主席

联络员：雷鸿聚  平煤集团工会生产保护部部长

第三检查组

检查开封、商丘、周口、驻马店、漯河、永煤集团。
领  队：郑锦顺  省总工会劳动保护部副部长
组  长：王世良  新乡市总工会副主席

副组长：王保庆  安阳市总工会副主席

成  员：魏永生  鹤壁市总工会副主席

        周  莉（女） 濮阳市总工会副主席
        孙  林  中原油田工会生产保护部副部长

联络员：徐大发  省总工会劳动保护部干事
第四检查组

检查洛阳、三门峡、焦作、济源、义煤集团、焦煤集团。

领  队：黄  健  省总工会机关党委专职副书记、机关工会主席

组  长：陈建利  开封市总工会副主席

副组长：张艳丽（女）  商丘市总工会副主席

成  员：许新霞（女）  漯河市总工会副主席

        张  超        周口市总工会生产保护部部长

        李献红（女）  驻马店市总工会生产保护部部长

联络员：李  军  省总工会劳动保护部干事
附件 2：

	2012年度全省“安康杯”竞赛检查考核评分表

	考核项目
	考        核        内        容
	标准分
	评定分

	一、安康杯竞赛组织领导情况
（20分）
	1、组织机构健全
	3
	　

	
	2、有组织计划实施方案
	3
	　

	
	3、参赛企业数，比上年度增加5%。
	5
	　

	
	4、参加职工数，比上年度增加5%。
	5
	　

	
	5、安全生产月活动情况
	4
	　

	二、工会劳动保护队伍四级网络建设
（30分）
	1、全市劳动保护监督检查员数量及待遇落实情况。
	10
	　

	
	2、企业生产一线车间班组劳动保护检查员数量。（以省总下达任务为基准，每少5%扣1分。）
	10
	　

	
	3、劳动保护检查员作用发挥作用情况。
	10
	　

	三、工会参与职业病防治模式及职工职业卫生健康档案建立情况（10分）
	1、参加职业病防治模式试点县（市、区）及企事业单位总数。（以省总下达任务为准）
	5
	　

	
	2、全市建立职工职业卫生健康档案的企业数及职工人数。（以省总下达任务为准，每少5%扣1分。）
	5
	　

	四、工会劳动保护监督检查员培训工作
（20分）
	1、3年来工会劳动保护监督检查员培训总人数。
	7
	　

	
	2、完成省总下达的培训任务数（包括今年年底前完成计划数），达100%以上满分，每少5%扣1分，依省总统一编号发证为准。
	13
	　

	五、组织职工群众开展安全生产隐患排查情况（10分）
	1、全市统一组织排查次数。（二次以上）
	3
	　

	
	2、全市共排查企业数。（占参赛企业80%为准）
	3
	　

	
	3、共排查出安全生产隐患（处）数。
	2
	　

	
	4、安全生产隐患已整改数和整改率。（不少于70%）
	2
	　

	六、安全生产群防群治工作开展情况
（10分）
	1、“一法三卡”落实企业数。
	4
	　

	
	2、职代会审议安全生产工作情况。
	3
	　

	
	3、劳动保护信息上报数，上级工会及媒体采用数。
	3
	　

	总  得  分
	100
	　

	创新加分项目
（不计总分之内）
	1、创新“安康杯”竞赛活动的内容及方式方法。
	3
	　

	
	2、先进工作经验被上级工会采纳数。
（一件1分，最高2分。）
	2
	　

	
	3、超额完成省总下达培训劳动保护监督检查员数。
（每超10%加1分，最高3分。）
	3
	　

	
	4、创新其它劳动保护工作内容和方法。
	2
	　


附件3：

	2010年--2012年度全省“安康杯”竞赛活动各项分配指标

	

	单位
	一线车间班组劳动保护检查员数量
	参加职业病防治模式试点县（市、区）及企事业单位总数
	建立职工职业卫生健康档案数
	工会劳动保护监督检查员培训人数

	郑州市
	15000
	3
	50000
	5000

	开封市
	3000
	2
	12000
	2000

	洛阳市
	13000
	3
	40000
	4500

	平顶山市
	10000
	2
	30000
	2500

	安阳市
	8000
	2
	20000
	2500

	鹤壁市
	3000
	1
	10000
	500

	新乡市
	8000
	2
	20000
	2500

	焦作市
	8000
	2
	20000
	2500

	濮阳市
	4000
	1
	10000
	700

	许昌市
	3000
	1
	10000
	1000

	漯河市
	2000
	1
	5000
	850

	三门峡市
	4000
	1
	15000
	1100

	南阳市
	4000
	3
	15000
	1200

	商丘市
	5000
	2
	10000
	4800

	信阳市
	2000
	2
	5000
	1000

	周口市
	2000
	2
	5000
	1200

	驻马店市
	4000
	2
	15000
	2500

	济源市
	2000
	1
	8000
	900

	总计
	100000
	33
	300000
	37250
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