附件3
平顶山市总工会2011年元旦春节送温暖活动方案

2011年元旦春节送温暖活动由市总党组统一领导，保障部统一协调指导，机关各部门共同参与。

一、工作目标

按照全总、省总及市委市政府的要求，切实履行工会对特困职工的第一责任人职责，不让一名职工因生活问题而发生意外，让全市职工过一个欢乐祥和的春节。市总工会在元旦春节期间设立值班电话：3799601。

二、职责分工

1、保障部负责整个活动的协调指导；

2、帮扶中心组织市各产业、直属企业慰问；

3、办公室负责活动的车辆安排；

4、宣教部负责活动的宣传报道；

5、生产部负责筛选省市领导看望的困难劳模先进人物；

6、财务部负责活动的资金准备；

7、经审办负责对活动专项资金的发放监督。 

三、慰问安排及要求

    1、慰问款必须定向用于建有工会组织的企事业单位的特困职工和困难劳动模范、农民工。

2、各组到县(市)区、产业、直属企业看望慰问不少于4  户，其中困难劳模 1 户、困难农民工  1户、困难职工 2 户。

3、机关部室科级干部分别按走访慰问分组表参加各产业的送温暖活动。

4、省、市领导慰问看望各县（市）区、产业、直属基层工会困难职工的资金从市总已拨付资金中扣除。

5、2011年元旦春节集中走访慰问活动从2011年元 月17 日（农历腊月14日）开始至2011年 元 月 25 日（农历腊月22日）前结束。

6、省、市领导看望16名困难职工和10名生活困难的省部级以上劳模由中平能化工会、市各产业工会和市总生产部分别筛选后报保障部,具体时间由市委办公室定。

7、在走访慰问过程中，慰问组要听取各基层工会送温暖活动情况，了解困难群体的生活状况，积极向困难职工宣传党的扶贫济困和再就业以及各项保障政策。

四、联络员职责

1、负责联络确定本组领导慰问的时间、路线、方式。

2、负责领取和支付慰问金及办理有关财务手续。

