
工 ^‘ 、

民 政 局
财 政 局

顶山市人力资源和社会保障局

顶 山 市 医 疗 保 障 局

平工文 〔2026〕 4号
▲

★

平顶山市总工会关于转发 《关于在全省深人

开展职工互助保障活动的通知》的通知

各县 (市、区)总工会、民政局、财政局、人力资源和社会保

障局、医疗保障局,城乡一体化示范区工会、高新区工会联合会 ,

各产业工会、市直工会,市总直属企业工会:

为深入贯彻党的二十届四中全会精神,落实党中央、国务

院关于健全多层次社会保障体系的战略目标,切实减轻我市职
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工医疗费用负担,提升职工医疗保障水平,现将河南省总工会、

河南省民政厅、河南省财政厅、河南省人力资源和社会保障厅、

河南省医疗保障局联合印发的 《关于在全省深入开展职工互助

保障活动的通知》(豫工文 E2026)8号 )转发给你们,各相关

部门要加强工作协同,形成工作合力,共同推动职工互助保障

活动走深走实。
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河 南 省 爨 工 会

河 南 省 醌 政 厅

河 南 省 嬲 跛 厅

弼藕省人力畿躐翻鞲会保障厅
河 南 省 鹱 醪 保 障 局

豫工文 E2026〕 8号
▲
△

】t

关于在全省深入开展职工互助保障活动的

通  知

各省辖市、济源示范区总工会、民政局、财政局、人力资源

和社会保障局、医疗保障局,航空港区组织人事部、社会事

业局、财政金融局,省 各产业工会”省直机关工会联合会 ,

省总工会直属基层工会 :

为深入贯彻党的二十届四中全会精神,落实党中央、国

务院关于健全多层次社会保障体系的战略目标 ,根据 《中共
l



中央 国务院关于深化医疗保障制度改革的意见》《中共河南

省委 河南省人民政府关于深化医疗保障制度改革的实施意

见》和省政府与省总工会联席会议关于建立职工互助保障工

作协同机制部署要求,进一步推动我省职工互助保障活动走

深走实,切 实减轻在职职工医疗费用负担 ,提升职工医疗保

障水平 ,形成与基本医疗保险有效衔接、功能互补的多层次

医疗保障体系,现就有关事项通知如下 :

-、 突出互助属性”彰显公益本质

职工互助保障活动是全国总工会倡导开展的一项重要惠

民工程 ,由 工会牵头组织,相关部门协同配合。职工自愿参

加、自我保障的互助互济活动,旨在帮助患病职工解决个人

医疗费用过重的问题。患病职工除享受基本医疗保险待遇

外,再得到互助保障活动给予的补助,减 轻职工的经济负

担。职工互助保障是国家多层次社会保障体系的重要组成部分 ,

在深化医疗保障制度改革、维护职工切身利益、构建和谐劳动

关系等方面发挥重要作用,对改善民生、促进社会和谐稳定具

有重要意义。职工互助保障活动不以营利为目的9立足
“
人人

为我9我为人人”的特点,为广大职工群众提供广泛覆盖、公

平可得、保障有效的普惠性保障服务9被称为工会给职工的
“二次医保

”
。

二、拓宽筹资渠道 ,保障持续发展

职工互助保障活动资金来源优先使用工会经费,确 有不

是的可从单位 自有资金、职工个人交费等多渠道筹措,确 保
9



符合参加活动条件的职工特别是困难职工都能参加该活动。

建立工会组织的机关、企业、事业单位、社会组织要按规定

足额拨缴工会经费,支持职工互助保障工作。各级工会要积

极争取政府相关部门的政策和资源支持,筹措职工互助保障

资金,确保活动资金来源稳定可靠。

三、构建协同机制,提升工作效能

积极构建
“工会主导、部门联动、职工自愿参与

”
的协

同工作机制9进一步推动职工互助保障活动提质扩面增效。

民政部门依托对困难群体精准识别的信息优势”助力更多符

合条件的困难职工纳入互助保障体系;财政部门支持行政事

业单位职工参加职工互助保簿活动,职工互助保障个人会费

筹措优先使用工会经费,确 有不足部分可使用单位资金等予

以保障,构建多渠道可持续筹资机制;人社部门对参加职工

医疗互助保障活动的职工在工伤认定、劳动能力鉴定、工伤

保险待遇支付方面给予耱助;医保部门协助推动职工基本医

疗保险与职工医疗互助保障有机衔接9建立常态化数据共享

机制 ,为 实现保障待遇精准核验与便捷结算提供支撑。

网、强化组织监管9推动数智赋能

各级各部门要提高政治站位,将职工互助保障工作纳入

重点工作部署,强化组织领导。细化责任分工,层层压实监

管责任。聚焦产业工人群体保障需求,以 维护其安全健康权

益为核心,推动职工互助保障活动模式创新、机制完善,持

续增强产业工人的获得感、幸福感。要牢固树立服务导向,

o



筑牢风险防控底线”推进数智化赋能,简化办事流程,为 广太

职工提供专业化、便捷化、高效化的全流程服务。

五、深化宣传发动”积极组织动员

各级各部门要多角度、全方位宣传职工互助保障活动的

重要意义与现实必要性,充分依托传统媒体、新媒体矩阵及

各类宣传阵地,深入解读活动的普惠性、互助性、公益性与

非营利性特点。通过典型案例宣讲、政策咨询答疑等形式。

营造
“
人人知晓、人人支持、入人参与

”
的良好社会氛围”

持续扩大保障覆盖面,推动职工互助保障活动惠及更多职工

群众,切 实发挥职工医疗互助在我省多层次医疗保障体系的

重要作用。
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